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1. oBJETO

El objeto de este documento es definir y documentar la Politica de Calidad y Medio
Ambiente establecida por la Direccion de EgaleCo que sirva como marco de
referencia para todas las actividades del sistema de gestion establecido, asi como
para la determinacion de unos objetivos, medibles y coherentes con dicha Politica.

2. ALCANCE

El presente documento viene referido la politica del sistema de gestion de EgaleCoy
afecta a todas las personas trabajadoras (socias 0 no socias) y las partes interesadas
en cuanto a las responsabilidades que afecten a Calidad y Medio Ambiente.

3. DPOCUMENTACION DE REFERENCIA

Este documento esta basado en las directrices recogidas en:
- Manual de EgaleCo
- Documentos de EgaleCo
- Procedimientos de EgaleCo
- Instrucciones de EgaleCo
- Norma Internacional EN ISO 9001, “Sistemas de Gestion de la Calidad”

. Norma Internacional EN I1SO 14001, “Sistemas de Gestidon Ambiental”
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4. POLITICA DE CALIDAD Y MEDIO AMBIENTE

Egaleco (Egaleco Lab s.coop) organizacion destinada a la realizacion de los servicios de

“Elaboracién de planes de igualdad, incluyendo diagndsticos y auditorias retributivas. Disefio
e implementacién de protocolos para la prevencion y actuacion frente a las violencias
sexuales y otras formas de discriminacion. Disefio e imparticion de acciones formativas
presenciales y virtuales en materia de igualdad y diversidad, incluyendo formacion
profesional, formacién especializada, perfeccionamiento personal y servicios de tutorfa.
Consultoria especializada/ asesoramiento técnico para el disefio, implementacion,
seguimiento y evaluacidn de politicas publicas de igualdad y programas de accién municipal.
Investigacién social aplicada con enfoque de género/ Servicios de investigacion aplicada y
consultoria en investigacion y desarrollo con enfoque de género. Desarrollo de procesos de
sensibilizacién, formacién e intervencién orientados a la promocién de la igualdad de
oportunidades y la prevencién de la discriminaciéon por razén de sexo/género, orientacion
sexual, identidad de género o cualquier otra condicién” ha desarrollado la presente Politica
y trata de conseguirse a través de varias lineas generales de actuacion:

Garantizando ser marco de referencia para el desarrollo de los objetivos y metas

establecidos medibles y coherentes con la organizacion.

Asegurando desde direccion la prevencion de no conformidades a los distintos niveles de

la organizacion. Logrando una rapida deteccion de defectos y desviaciones a través de una
gestion optima de sus recursos humanos y técnicos.

|_a formacion continua a las partes interesadas, a su personal, asi como su involucracion en

pro de la mejora continua.

Estableciendo los servicios segln marcan los requisitos legales aplicables, asi como

cualquier otro tipo de requisitos que nos apliquen.

Consiguiendo el cumplimiento de las necesidades y expectativas de las partes interesadas,

asi como la satisfaccion de las mismas y la proteccion del medio ambiente.

Obteniendo una relacion lo mas beneficiosa posible entre todas las partes interesadas e

implicadas que permita prestar servicios con la calidad requerida.

Asumiendo desde la direccion el compromiso de llevar a cabo esta politica en busca de una
mejora continua, todo ello basado en los requisitos definidos en el modelo para la gestion
de la Calidad segun 1ISO9001 y la gestion ambiental segin ISO14001.
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Firmado: Direcciéon de Egaleco Lab, S. Coop.
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5. REGISTRO DE MODIFICACIONES

A

al Lab, S. Coop.
/| T o Narkmicn. 6 - 1-E
30800 Lorca fMurcia)
www.egalecolab.com
Versién 2 Redactado por Silvia Soto Ruiz
Version 2 Revisado por José Luis Izaguirre y Silvia Soto Ruiz

Version 2 Validado y Aprobado por  Silvia Soto Ruiz

VERSIONES FECHA NATURALEZA DE LA MODIFICACION
Version 1 Abril 2025 Emisidn inicial del procedimiento
Versién 2 Noviembre 2025 Implantacidn de 1ISO14001:15 y cambio de logo



